
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา
ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธ์ิสอบสัมภาษณ์ ประจ าปีการศึกษา 2563 (รอบ Portfolio) ประเภทนักศึกษา ปกติ ป.ตรี
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (3230) สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 4 ปี
สอบสัมภาษณ์ในวันเสาร์ท่ี 21 ธันวาคม 2562 สาขาวิชาท่ีเลือกอันดับท่ี 1 สอบสัมภาษณ์เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ตามห้องท่ีก าหนด

สาขาวิชาท่ีเลือกอันดับท่ี 2 สอบสัมภาษณ์เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป ตามห้องท่ีก าหนด
ล าดับ รหัสประจ าตัวผู้สอบ ช่ือ-นามสกุล สาขาวิชาท่ีเลือกอันดับท่ี 1 ห้องสอบสัมภาษณ์ อันดับท่ี 1 สาขาวิชาท่ีเลือกอันดับท่ี 2 ห้องสอบสัมภาษณ์ อันดับท่ี 2

1 163010120 นางสาวพันธาดา  ม่ันหมาย วิศวกรรมการจัดการ ห้อง 31012 อาคาร 100 ปี วิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม ไม่มีสอบ
2 163010497 นายทักษ์ดนัย  พยอม วิศวกรรมการจัดการ ห้อง 31012 อาคาร 100 ปี การจัดการโลจิสติกส์ ไม่มีสอบ
3 163010565 นางสาวอรุโณทัย  ข้าวสามรวง วิศวกรรมการจัดการ ห้อง 31012 อาคาร 100 ปี นิติศาสตร์ ห้อง 121B อาคารฉะไกรน้อย
4 163010690 นางสาววิมลรัตน์  ตรีเกตุ วิศวกรรมการจัดการ ห้อง 31012 อาคาร 100 ปี คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ไม่มีสอบ
5 163010817 นางสาวชุติกาญจน์  สุขจิตร วิศวกรรมการจัดการ ห้อง 31012 อาคาร 100 ปี รัฐประศาสนศาสตร์ ห้อง 104 อาคารฉะไกรน้อย
6 163010872 นางสาวปวีณา  แสนยะมุล วิศวกรรมการจัดการ ห้อง 31012 อาคาร 100 ปี การจัดการโลจิสติกส์ ไม่มีสอบ
7 163011047 นางสาวอันนาส  ขันธพัฒน์ วิศวกรรมการจัดการ ห้อง 31012 อาคาร 100 ปี การตลาด ไม่มีสอบ
8 163011050 นางสาวดัยดา  ไกรพันธ์ุ วิศวกรรมการจัดการ ห้อง 31012 อาคาร 100 ปี เทคโนโลยีการผลิตพืช ไม่มีสอบ
9 163011052 นางสาวรอซีด้า  ภูมิมาโนช วิศวกรรมการจัดการ ห้อง 31012 อาคาร 100 ปี เทคโนโลยีการผลิตพืช ไม่มีสอบ
10 163011078 นายกฤษฎา  ค าบุญเรือง วิศวกรรมการจัดการ ห้อง 31012 อาคาร 100 ปี นิติศาสตร์ ห้อง 121B อาคารฉะไกรน้อย
11 163011107 นางสาวณัฏฐนิช  ด้วงทอง วิศวกรรมการจัดการ ห้อง 31012 อาคาร 100 ปี การจัดการโลจิสติกส์ ไม่มีสอบ
12 163011111 นางสาวพิมพ์ระพี  ฆ้องวงษ์ วิศวกรรมการจัดการ ห้อง 31012 อาคาร 100 ปี การตลาด ไม่มีสอบ
13 163011184 นายเทพพิทักษ์  เกตุแก้ว วิศวกรรมการจัดการ ห้อง 31012 อาคาร 100 ปี - ไม่มีสอบ

ส่ิงท่ีผู้สมัครต้องเตรียมมาในวันสอบสัมภาษณ์ มีดังน้ี
1. บัตรประจ าตัวประชาชนของผู้สมัคร
2. แฟ้มสะสมผลงานพร้อมภาพถ่ายหรือเอกสารรับรองด้านความสามารถพิเศษ (Portfolio)


