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      แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

 

บทสรุปผู้บริหาร 
 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งจะขออนุมัติจากคณะกรรมการประจ าส านักฯ ในคราวประชุมครั้งที่ 3/2558 
ในวันที่ 17 ธันวาคม พ.ศ.2558 เพ่ือเป็นกรอบในการจัดท าประกอบกับข้อคิดเห็นจากผลการประเมิน
คุณภาพของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จากหน่วยภายในส านัก อาทิ ผลการประเมิน
ตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปี 2558 ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับอุดมศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2557 และรายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม
ระดับอุดมศึกษา ประจ าปี พ.ศ.2556 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้สอดคล้องกับการเพ่ิม
เป้าหมายการให้บริการของกระทรวงและหน่วยงาน การปรับเปลี่ยนตัวชี้วัดตามนโยบายของ
มหาวิทยาลัยที่สอดคล้องกับเป้าหมายการให้บริการ 

การด าเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ได้ถูกถ่ายทอดจาก
แผนกลยุทธ์ ระยะ 5 ปี พ.ศ.2559-2563 และแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ.2559-2562 ซึ่ง
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

1. ปรัชญา (Philosophy) 
 แหล่งรวมภูมิปัญญา พัฒนาการเรียนรู้ มาตรฐานสากล 
 

2. วิสัยทัศน์ (Vision) 
 เป็นศูนย์กลางเครือข่ายการเรียนรู้การสอนทางไกล ค้นคว้าได้ทุกที่ทุกเวลาด้วยระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตในชุมชนท้องถิ่น และภูมิภาค  
 

3. เอกลักษณ์ 
 การบริการและสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 

4. อัตลักษณ์ 
เป็นแหล่งเรียนรู้สารสนเทศ ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

 

5. ค่านิยมองค์กร 
  มุ่งม่ัน ซื่อสัตย์ สร้างสรรค์ มีจิตบริการ 

 
 
 
 
 



      แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

 

5. พันธกิจ  
1. พัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ  เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน  การวิจัยและการบริการวิชาการ  
2. พัฒนาการเรียนการสอนด้วยสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
3. เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต และพัฒนาทักษะการใช้สารสนเทศ และเทคโนโลยี

สารสนเทศให้แก่นักศึกษา บุคลากร และประชาชนทั่วไป  
4. บริการวิชาการสู่สังคม เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 
5. บริหารจัดการองค์กรโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

 

6. ประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ (5 ประเด็นยุทธ์ 14 กลยุทธ์) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการวิชาการสู่สังคม  
 กลยุทธ์ที่ 1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านห้องสมุดและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 กลยุทธ์ที่ 2 จัดให้มีการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ทางด้านห้องสมุด
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 กลยุทธ์ที่ 3 สร้างความร่วมมือและการใช้ทรัพยากรร่วมกันกับสมาชิกเครือข่ายอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 กลยุทธ์ที่ 4 ปรับปรุงห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ภายใต้บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง ตลอดชีวิต  

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบการเรียนการสอนทางไกล (e-Learning)  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการสร้างสื่อการเรียนการสอนทางไกล 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาห้องสมุดให้เป็นห้องสมุดดิจิตอล  
 กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมทรัพยากรสารสนเทศสื่ออิเล็กทรอนิกส์ในการจัดการเรียนการสอนและการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมช่องทางการเผยแพร่และเข้าถึงสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 กลยุทธ์ที่ 3 ปรับปรุงระบบห้องสมุดอัตโนมัติ 
ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาเครือข่ายอินเตอร์เน็ตด้วยสัญญาณไร้สายความเร็วสูง  
 กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมจุดให้บริการเครือข่ายสัญญาณอินเตอร์เน็ตไร้สายความเร็วสูง 
 กลยุทธ์ที่ 2 ปรับปรุงระบบเครือข่ายสัญญาณอินเตอร์เน็ตไร้สายความเร็วสูง 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 บริหารจัดการองค์กรด้วยระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศ  
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบควบคุมงานพัสดุ การเงิน สารบรรณ และบุคลากร 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาระบบงานการจัดการความรู้ในองค์กร 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรและสร้างขวัญก าลังใจ 
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 และเพ่ือให้แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ สามารถถ่ายทอดแผลลงสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ จ าเป็นต้องอาศัย
ความร่วมมือจากทุกหน่วยงานภายในส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยได้ก าหนดแนว
ทางการถ่ายทอดแผนสู่การปฏิบัติ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

1. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของแต่
ละปีให้เป็นไปกรอบแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี ของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ทบทวน 
ปรับปรุง ให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจ าของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. จากแผนปฏิบัติราชการประจ าปี น าสู่การปฏิบัติในแต่ละปีนั้น ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศมีการจัดท าแผนการใช้จ่ายงบประมาณในรูปแบบโครงการ เพ่ือรองรับการ
ปฏิบัติให้เป็นไปตามแผนซึ่งจะต้องค านึงถึง ระบบการควบคุม ก ากับ ติดตามผลการด าเนินงานให้
บรรลุเป้าหมาย เช่นระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา การประเมินคุณภาพภายนอกของส านักงานรองรับมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา การจัดท าค ารับรองการปฏิบัติราชการตามระบบของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบ
ราชการ ตัวชี้วัดตามระบบงบประมาณของส านักงบประมาณ เป็นต้น 

3. การติดตามผลการด าเนินงานของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีการ
ติดตามผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัด ตามระบบต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง มีกรอบระยะเวลาของการติดตาม
ทั้งรายไตรมาส รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน และสิ้นปีงบประมาณ ปีการศึกษา รวมทั้งตามระยะเวลา
ครึ่งแผนและเมื่อสิ้นสุดแผน 

4. ผลการติดตามในระบบต่างๆ และตามรอบนะยะเวลาที่ก าหนดขึ้น จะน าสู่การทบทวน
เพ่ือปรับปรุงพัฒนา โดยในแต่ละหน่วยงานต้องวางกลไกการด าเนินงานให้เหมาะสมกับบริบทที่
เกี่ยวข้องและเชื่อมโยงกับส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยใช้วงจรคุณภาพ (PDCA) 
 
 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
พฤศจิกายน 2558 

 
 



 
 

ค ำน ำ 
 

 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2559 โดยมีการพิจารณาจากสภาพแวดล้อมที่มีผลต่อการพัฒนาและการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อม ผลการประเมิน ก.พ.ร. ผลการประเมินภายนอกโดย สมศ. และผลการประเมินตนเอง
ของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ น ามาก าหนดเอกลักษณ์/อัตลักษณ์และจุดเน้นของ
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งในการด าเนินงานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของแผน
นั้น ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศได้ให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในระดับปฏิบัติการ จัดท า
โครงการเพ่ือรองรับ โดยส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยาได้จัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนให้การด าเนินงานในโครงการต่าง ๆ ด าเนินการ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ทั้งนี้ในการก าหนดโครงการเพ่ือรองรับการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ พ.ศ.2559  
นี้ได้ก าหนดโครงการให้สอดคล้องตามนโยบาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นเจ้าภาพที่รับผิดชอบโดยตรง มีการจัดสรรงบประมาณที่เป็นไปตามระบบ
การจัดสรรงบประมาณของส านักงบประมาณ เพ่ือให้สามารถติดตามประเมินผลการด าเนินงานที่
สอดคล้องกันทั้งระบบ โดยมีการติดตามผลการด าเนินงาน/โครงการ ของงบประมาณทุกประเภท 
ตามแบบรายงานที่มหาวิทยาลัยก าหนด และติดตามผลการด าเนินงานตามแบบรายงานผลการปฏิบัติ
ราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัย 
 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศได้ตระหนักถึงความส าคัญของการด าเนินงาน 
เพ่ือตอบสนองตามเจตนารมณ์ของแผนปฏิบัติราชการ จึงมีความมุ่งมั่นด าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อน
ภารกิจให้เป็นผลส าเรจจ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประเทศชาติ ด้วยการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2559 ให้สอดคล้อง สัมพันธ์กับแผนปฏิบัติราชการอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือ
ความเชื่อมโยงของแผน มีกระบวนการน าสู่การปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน ครอบคลุมการ
ด าเนินงานของบุคลากรทกุระดับที่เก่ียวข้อง 
 
 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี 
                                                                               พฤศจิกายน 2558 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ค ำน ำ 
 

 แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559  จัดท าขึ้นตามหลักการและกฎหมาย 
ที่เกี่ยวข้องตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 หมวด 5 ส่วนที่ 1 มาตรา 75 
และ 76 ตามแนวทางการบริหารราชการเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐในหมวด 3 แห่ง
พระราชบัญญัติว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2556  มาตรา 9,13,14 
และ 16 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2 )       
พ.ศ.2545 มาตรา 34 และตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย การจัดท าแผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน พ.ศ.2547 ข้อ 8 และข้อ 9 ซึ่งส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏพระนครศรีอยุธยาได้ทบทวนผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2558 
และน าผลการปฏิบัติราชการมาใช้ในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559  
ให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ. 2559-2562  
 แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบัติ
ราชการไปสู่วิสัยทัศน์ ตามพันธกิจของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัย   
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา และถ่ายทอดสู่ การปฏิบัติในระดับต่างๆ ภายใต้หลักการและกฎหมาย    
ที่เกี่ยวข้อง ตามกระบวนการนากรจัดท าแผนและผลการวิเคราะห์สถานการณ์ (SWOT Analysis) 
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย ตัวชี้ วัดตาม  ค ารับรองการปฏิบัติราชการของ              
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559  ของส านักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จะเป็นประโยชน์ต่อการ
ปฏิบัติราชการ การติดตามประเมินผล เพ่ือให้การด าเนินงานบรรลุเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ
ของหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

      ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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บทที่ 1  
บทน า 

 

1. หลักการและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เป็นสถาบันอุดมศึกษา สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ได้น านโยบายด้านการศึกษาของรัฐบาล นโยบาย
ของกระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ประกอบกับการประเมินผล
ตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ หมวด 2 
กระบวนการวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ ก าหนดให้ ส่วนราชการจัดท าแผนกลยุทธ์ในการด าเนินงาน และ
ถ่ายทอดลงสู่การปฏิบัติ โดยการจัดท าแผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติราชการ 4 ปี และแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปี  ตามล าดับ เ พ่ือแสดงให้ เห็นทิศทางและความมุ่ งมั่น  ในการพัฒนาการศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษาของประเทศให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนชาวไทยได้มีโอกาสในการศึกษาเรียนรู้ 
พัฒนาตนเองและประเทศชาติ 
 ประกอบกับพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
พ.ศ.2546 หมวด 3 การบริหารราชการเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ 
 มาตรา 9 การบริหารราชการเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ ให้ส่วนราชการปฏิบัติ
ดังตอ่ไปนี้ 
  (1) ก่อนจะด าเนินการตามภารกิจใด ส่วนราชการต้องจัดท าแผนปฏิบัติราชการไว้เป็น
การล่วงหน้า 
  (2) การก าหนดแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการตาม (1) ต้องมีรายละเอียดของ
ขั้นตอนระยะเวลาและงบประมาณที่จะต้องใช้ในการด าเนินการของแต่ละขั้นตอน เป้าหมายของ
ภารกิจ ผลสัมฤทธิ์ของภารกิจ และตัวชี้วัดความส าเร็จของภารกิจ 
  (3) ส่วนราชการต้องจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติ
ราชการ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ส่วนราชการก าหนดขึ้น ซึ่งต้องสอดคล้องกับมาตรฐานที่ ก.พ.ร. 
ก าหนด 
  (4) ในกรณีที่การปฏิบัติภารกิจ หรือการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติราชการเกิดผลกระทบ
นั้นหรือเปลี่ยนแผนปฏิบัติราชการให้เหมาะสม 
 มาตรา 16 ให้ส่วนราชการจัดท าแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการนั้น โดยจัดท า เป็น
แผน 4 ปี ซึ่งจะต้องสอดคล้องกับแผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
 ในแต่ละปีงบประมาณ ให้ส่วนราชการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี โดยให้ระบุ
สาระส าคัญเกี่ยวกับนโยบายการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ เป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ของงาน 
รวมทั้งประมาณการรายได้และรายจ่ายและทรัพยากรอ่ืนที่จะต้องใช้ เสนอต่อรัฐมนตรีเพ่ือให้ความ
เห็นชอบ 

เมื่อรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการใดตามวรรคสองแล้วให้
ส านักงบประมาณด าเนินการจัดสรรงบประมาณเพ่ือปฏิบัติงานให้บรรลุผลส าเร็จในแต่ละภารกิจตาม
แผนปฏิบัติราชการดังกล่าว 
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ในกรณีที่ส่วนราชการมิได้เสนอแผนปฏิบัติราชการในภารกิจใดหรือภารกิจใดไม่ได้รับความ
เห็นชอบจากรัฐมนตรี มิให้ส านักงบประมาณจัดสรรงบประมาณส าหรับภารกิจนั้น 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)พ.ศ.2545 

มาตรา 34 ก าหนดให้ “คณะกรรมการการอุดมศึกษา มีหน้าที่พิจารณาเสนอนโยบาย
แผนพัฒนา และมาตรฐานการอุดมศึกษา ที่สอดคล้องกับความต้องการตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และแผนการศึกษาแห่งชาติ การสนับสนุนทรัพยากร การติดตาม การตรวจสอบ และ
ประเมินผลการจัดการศึกษาระดับปริญญาตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งสถานศึกษาแต่ละแห่ง และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง” 

ตามเหตุผลข้างต้นที่ได้กล่าวมา เมื่อระยะเวลาของแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ.2558 จะ
สิ้นสุดลงตามกรอบเวลา เพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องในการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย จึงต้องจัดท า
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี ปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ให้สอดคล้องแผนปฏิบัติราชการ พ.ศ.2559-
2563 ของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

2. วัตถุประสงค์ในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 
 2.1 เพ่ือจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 โดยถ่ายทอดยุทธศาสตร์
ของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศสู่การปฏิบัติ 
 2.2 เพ่ือให้มีแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 เป็นกรอบแนวทางในการ
จัดท าแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
 2.3 เพ่ือด าเนินการให้เป็นไปตามข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 

3. กรอบแนวคิดในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 PMQA model 
 ผลการประเมินคณุภาพ สมศ. สกอ. 
กพร.  
 นโยยายของรฐับาล 
 พ.ร.บ. มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547  
 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
 กรอบแผนอุดมศึกษา ระยะยาว 15 ปี 
ฉบับที่ 2 พ.ศ.2551-2565 
 บริบทเชิงพื้นที ่
 นโยบายสภามหาวิทยาลัย 
 นโยบายการบริหารงานของผู้อ านวยการ
ส านักวิทยบรกิารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
SWOT Analysis 
 แผนกลยุทธ์ ระยะ 5 ปี พ.ศ.2559-2563 
 แผนปฏิบัตริาชการ 4 ปี พ.ศ.2556-
2562 
 

 กระบวนการถ่ายทอดแผน 
    แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนฯ  
    กองนโยบายและแผนจัดท าร่างแผนฯ 
โดยถอดจากแผนกลยุทธ์สูก่ารปฏิบัต ิ 
   คณะกรรมการจัดท าแผนฯ พิจารณาให้
ความเห็นชอบร่างแผน 
 กระบวนการปรับปรุงร่างแผนฯ  
    ส านักฯ ด าเนินการปรับปรุงร่างแผนฯ
ตามค าแนะน าของคณะกรรมการ  
 กระบวนการน าเสนอเพื่อขออนมุัติแผน  
    ขอความเห็นชอบจากที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารส านักวิทยบรกิารและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
     ขอความเห็นชอบจากที่ประชุม
คณะกรรมการประจ าส านกัวทิยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

 กรอบความคดิในการจัดท า
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2559 
คณะกรรมการประจ าส านกัวทิย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
  
  
 
 

กรอบความคิดในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ปัจจัยท่ีเกี่ยวข้อง กระบวนการจัดท า ผลผลิต 
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   แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559  ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

4. กระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 
 4.1 แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ษ.2559-2562 และแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ โดย
คณะกรรมการประกอบด้วย ผู้อ านวยการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 4.2 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ด าเนินการจัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 โดยมีการพิจารณาดังต่อไปนี้ 
  (1) พิจารณาแนวทางการพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบาย
ของรัฐบาลกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ส านักงานคณะกรรมการ
พัฒนาระบบราชการ รวมไปถึงนโยบายการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ อาทิ เช่นนโยบายชองจังหวัดอยุธยา 
นโยบายการพัฒนาระดับจังหวัดกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 เป็นต้น 
  (2) พิจาณาแนวทางการพัฒนาตามแผนกลยุทธ์ ระยะ 5 ปี พ.ศ.2559-2563 
แผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ.2559-2562 เป็นแนวทางการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2559 
  (3) น าตัวชี้วัดตามแผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติราชการทั้งในส่วนของแผนปฏิบัติ
ราชการ 4 ปี และประจ าปีถ่ายทอดสู่ระดับบุคคลโดยก าหนดค่าเป้าหมายในแต่ละปีเพ่ือก ากับการ
ด าเนินงานให้น าไปสู่การบรรลุเป้าหมายของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 4.3 ประชุมคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ.2559-2562 และแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือขอความ
เห็นชอบ 
 4.4 ด าเนินการปรับแก้ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 
 4.5 เสนอต่อคณะกรรมการบริหารส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือขอ
ความเห็นชอบ 
 4.6 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2559 ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 4.7 เสนอต่อคณะกรรมการประจ าส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 4.8 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศปรับปรุงแผนปฏิบัติ ราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2559 ตามข้อเสนอแนะคณะกรรมการประจ าส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 4.9 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศเผยแพร่แผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2559 ผ่านช่องทางต่างๆอาทิ เว็บไซต์ของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ บันทึกแจ้งเวียน พร้อมส าเนาเล่มแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 
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   แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559  ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ขั้นตอนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  จากกระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ.2558 ข้างต้นใช้ระยะเวลาในการ
ด าเนินการ 28 วันท าการ โดยมีรายละเอียดการปฏิบัติในแต่ละข้ันตอนและกระบวนการดังต่อไปนี้ 
  ขั้นตอนที่ 1 แต่งตั้งคณะท างาน (1 วัน) มีกระบวนการดังนี้ 
   1) ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ร่างค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ โดยเน้นการมีส่วนร่วมของบุคลากรในทุกหน่วยงานในส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
   ขั้นตอนที่ 2 ทบทวนแผนเดิม (1 วัน) มีกระบวนการดังนี้ 
   2) จัดประชุมคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2558 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือพิจารณาทบทวน วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ.2555-2558 (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 3) ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ และแผนปฏิบัติราชการ พ.ศ.2558 ตรวจสอบ และสรุปมติที่ประชุม 
   ขั้นตอนที่ 3 ศึกษาและก าหนดแนวทาง ขั้นตอนในการด าเนินการ  (20 วัน)              
มีกระบวนการดังนี้ 
   3) ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ข้อมูลและ      
แนวทางการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ จากคู่มือแนวทางการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ (พ.ศ.2552-2554) เพ่ือการ
จัดท างบประมาณ ของส านักงบประมาณ พระราชกฤษฎีการว่าด้วยหลักเกณฑ์วิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 แผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.2555-2558 และแผนปฏิบัติราชการ 4 
ปี พ.ศ.2555-2558     ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ และคู่มือการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา ประจ าปี 2553 
    4) ประชุมคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2558 ร่วมกันพิจารณาคู่มือแนวทางการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
ให้สมบูรณ์ และจัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการประจ าปี ปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    ขั้นตอนที่ 4 เสนอ (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558         
ต่อคณะกรรมการชุดต่างๆ เพื่อพิจารณาขอความเห็นชอบ (4 วัน) มีกระบวนการดังนี้ 
     5) ประชุมคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2558    ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือพิจารณา (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2558 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ แสดงความคิดเห็น และสรุปมติที่
ประชุม 
       - กรณีไม่เห็นชอบ คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ.2558 ด าเนินการปรับแก้ (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
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ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศตามข้อเสนอแนะของที่ประชุม โดยย้อนกลับไปด าเนินการ
ตามกระบวนการตั้งแต่กระบวนการที่ 4 เป็นต้นไป ตามล าดับ 
      -  กรณีเห็นชอบ ให้ด าเนินการในขั้นตอนต่อไป 
    6) ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพเพ่ือพิจารณา (ร่าง) 
แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
แสดงความคิดเห็น และสรุปมติที่ประชุม 
       - กรณีไม่ เห็นชอบ คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2558 ด าเนินการปรับแก้ (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามข้อเสนอแนะของที่ประชุม โดยย้อนกลับไปด าเนินการ
ตามกระบวนการตั้งแต่กระบวนการที่ 4 เป็นต้นไป ตามล าดับ 
      - กรณีเห็นชอบ ให้ด าเนินการในขั้นตอนต่อไป 
    7) ประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและงบประมาณ เพ่ือพิจารณา (ร่าง) 
แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศแสดง
ความคิดเห็น และสรุปมติที่ประชุม 
      - กรณีไม่เห็นชอบ คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 ด าเนินการปรับแก้ (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ.2558 ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ตามข้อเสนอแนะของที่ประชุม โดยย้อนกลับไปด าเนินการตามกระบวนการตั้งแต่
กระบวนการที่ 4 เป็นต้นไป ตามล าดับ 
     - กรณีเห็นชอบ ให้ด าเนินการในขั้นตอนต่อไป 
    8) ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพ เพ่ือพิจารณา (ร่าง) 
แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพ 
แสดงความคิดเห็น และสรุปมติที่ประชุม 
      - กรณีไม่เห็นชอบ คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2558 ด าเนินการปรับแก้ (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการประจ าปี ปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ประชุม
คณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพตามข้อเสนอแนะของที่ประชุม โดยย้อนกลับไปด าเนินการ
ตามกระบวนการตั้งแต่กระบวนการที่ 4 เป็นต้นไป ตามล าดับ 
      - กรณีเห็นชอบ ให้ด าเนินการในขั้นตอนต่อไป 
  ขั้นตอนที่ 5 เผยแพร่ (1 วัน) มีกระบวนการดังนี้ 
   9) ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดท ารูปเล่มแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศและจัดส่งไปยังกอง
นโยบายและแผน 
  ขั้นตอนที่ 6 ถ่ายทอดแผนสู่การปฏิบัติ (15 วัน) มีกระบวนการดังนี้ 
   10) ประชุมหน่วยงานภายในส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศให้ทราบ 
และปฏิบัติตามแผน หรือ 
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   แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559  ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   ขั้นตอนที่ 7 ติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการ มีกระบวนการดังนี้ 
   11) ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดเก็บแผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 และใช้ประกอบการติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการส านักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้ 
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   แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559  ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ขั้นตอนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 
ชนิดเอกสาร : คู่มือการปฏิบัติงาน (Quality Work Procedure)  

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
กระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ.2559 เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

 
จุดควบคุม 

ล าดับ ขั้นตอน 
 
 

 

 
 

  

1. แต่งตั้ง
คณะท างาน 

 
 
 
 

- ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดท า
แผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2559 

ก่อนสิ้นสุดแผน 
9 วัน 

ด าเนินการ 
1 วัน 

 
 

2. ทบทวนแผน
เดิม 

  
รายงานการประชุม 

 
 
 

 

ด าเนินการ 
1 วัน 

 

3. ศึกษาและ
ก าหนดแนวทาง 

 

 รายงานการประชุม ด าเนินการ 
20 วัน 

 
 
 
 
 

4. เสนอ (ร่าง) 
แผนฯ ตอ่
คณะกรรมการชุด
ต่างๆ เพ่ือ
พิจารณาขอความ
เห็นชอบ/อนุมัติ 

 -รายงานการประชุม 
- (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2559 

ด าเนินการ 
15 วัน 

 
 
 
 
 

  - (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ 
 พ.ศ.2559 
-รายงานการประชุม 
 
 
 

ด าเนินการ 
1 วัน 

 

 
 
 
 
 

เริ่ม 

1.แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 
 ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.2559 

2.จัดประชุมคณะกรรมการจัดท าแผน เพื่อพิจารณาทบทวน 
วิเคราะห์แผนปฏิบัติราชการปีพ.ศ.2559 

3. ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ ข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องและจัดท า
คู่มือการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ.2559 ผลการด าเนินงานตามแผนเดิม 

4. ประชุมคณะกรรมการจัดท า (ร่าง)  
แผนปฏิบัติราชการ 

ประจ าปีงบประมาณ 2559 

5.พิจารณาให้ความเห็นชอบ 
(ร่าง)  

แผนปฏิบัติราชการประจ าปี 
งบประมาณ 2558 
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   แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559  ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ขั้นตอนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 
ชนิดเอกสาร : คู่มือการปฏิบัติงาน (Quality Work Procedure)  

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

กระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2559 
เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง 

 
จุดควบคุม ล าดับ ขั้นตอน 

  - (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2559 
 

ด าเนินการ 
1 วัน 

 

   
 
 
 
 
 
 
 

ด าเนินการ 
1 วัน 

 

5. เผยแพร่  
 
 
 
 

-หนังสือส่ง 
-บันทึกข้อความ 
 
 

ด าเนินการ 
1 วัน 

 

6.ถ่ายทอดแผน
สู่การปฏิบัติ 

 
 
 
 
 
 

-รายงานการประชุม 
-แผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2559  
ของส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 
 
 

ด าเนินการ 
15 วัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

7. พิจารณาให้ความเห็นชอบ 
และอนุมัติใช้แผนปฏบิัติ

ราชการ  

ประจ าปีงบประมาณ 2558 

6. เสนอ (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2559 

8. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
จัดท าเล่มแผนปีงบประมาณ 2559 

ส่งไปยังกองนโยบายและแผน 
 

9. ประชุมหน่วยงานภายในส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ให้ทราบและปฏิบัติตามแผน 
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   แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559  ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ขั้นตอนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 
ชนิดเอกสาร : คู่มือการปฏิบัติงาน (Quality Work Procedure)  

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

กระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ.2559 เอกสารท่ี
เกี่ยวข้อง 

 
จุดควบคุม ล าดับ ขั้นตอน 

7. ติดตาม
ประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ด าเนินการ 
1 วัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Input : 
-  จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 
   ส านกัวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

Output : 
-  แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559  
   ส านกัวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   มหาวทิยาลัยราชภัฎพระนครศรอียุธยา 

เจ้าของกระบวนการ 
งานบริหารงานทัว่ไป ส านักวิทยบรกิารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผู้อนุมัติกระบวนการ 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธน ูบุญญานุวัตร) 
ผู้อ านวยการส านกัวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

 
  

10. ส านักวทิยบรกิารฯ จัดเก็บ
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

งบประมาณ 2559  
ใช้ประกอบการติดตามผลการ

ปฏิบัติราชการให้เป็นไปตามแผน 
 

สิ้นสุด 
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       แผนปฏิบตัิราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 
 

บทที่ 2 
แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 เพ่ือให้ยุทธศาสตร์ของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ น าสู่การปฏิบัติประกอบกับ
ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศจึงก าหนดรายละเอียดของแผนปฏิบัติ
ราชการ ดังนี้ 
 

1. ปรัชญา  
 แหล่งรวมภูมิปัญญา พัฒนาการเรียนรู้ มาตรฐานสากล 

2. วิสัยทัศน์  
 เป็นศูนย์กลางเครือข่ายการเรียนรู้  การสอนทางไกล ค้นคว้าได้ทุกที่ทุกเวลาด้วยระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต ในชุมชน ท้องถิ่นและภูมิภาค 
 
3. อัตลักษณ์ 
 เป็นแหล่งเรียนรู้สารสนเทศ ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 
4. เอกลักษณ์ 
 การบริการและสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

5. พันธกิจ  

1. พัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ  เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน  การวิจัยและการบริการ
วิชาการ  

2. พัฒนาการเรียนการสอนด้วยสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
3. เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต และพัฒนาทักษะการใช้สารสนเทศ และเทคโนโลยีสารสนเทศ

ให้แก่นักศึกษา บุคลากร และประชาชนทั่วไป  
4. บริการวิชาการสู่สังคม เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 
5. บริหารจัดการองค์กรโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
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    แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. นโยบาย 
1. พัฒนาห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ e–Library 
2. พัฒนาการเรียนการสอน e-Learning 
3. ส่งเสริมบรรยากาศทางวิชาการ และการผลิตผลงานวิชาการ  
4. ส่งเสริมการเผยแพร่องค์ความรู้ สู่สากล 
5. ขยาย ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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    แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5. ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ แผนงาน ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 
แผนภูมิแสดงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ แผนงาน ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ยุทธศาสตร ์
การจัดสรร
งบประมาณ 

1. การฟืน้ฟคูวามเชื่อม่ัน
และเร่งรดั การวางรากฐาน
ที่ดีของประเทศ 

4. การศกึษา สาธารณสุข คณุธรรมจริยธรรม และคณุภาพชีวิต 
6 การพฒันาวิทยาศาสตร ์
เทคโนโลยี   การวิจัยและ

นวัตกรรม 

   

แผนงาน 

1.5 การด าเนินการตาม
กรอบข้อตกลงประชาคม
อาเซียน 

4.2 การสนับสนนุการ
จัดการศกึษาข้ัน

พื้นฐาน 

4.1 การขยายโอกาสและพฒันาคุณภาพการศึกษา 4.9 อนุรักษ์ ส่งเสริมและพฒันาศาสนา 
ศิลปะและวัฒนธรรม 

6.1 การส่งเสริมการวิจัยและ
พฒันา 

                                                                                

เป้าหมายการ
ให้บรกิาร
กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

นักเรียน นักศึกษา ครู 
อาจารย์ และบุคลากร
ทางการศึกษา มีส่วนร่วมใน
การเสริมสร้างความสัมพันธ์ 
และพัฒนาความร่วมมือกับ
ประเทศในภูมิภาค 

ประชาชนได้รับโอกาส 
ทางการศึกษาข้ัน
พื้นฐานตามสิทธิท่ี
ก าหนด 

นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษา 
ปีท่ี 1 และ
มัธยมศึกษา 
ปีท่ี 1 ได้รับเครื่อง
คอมพิวเตอร์พกพา 
แท็บแล็ต และมี
เน้ือหา 
ท่ีเหมาะสมตาม
หลักสูตร ส่งเสริม
การเรียนรู้ 
อย่างมีคุณภาพ 

ก าลังคนระดับกลางและระดับสูงมีคุณภาพมาตรฐาน
สามารถแข่งขันได้ในระดับสากล 

ประชาชนได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตท่ีมีมาตรฐาน คุณภาพ 

ประชาชนได้รับความรู้ความเข้าใจ มีความ
ตระหนัก ร่วมอนุรักษ์และท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมไทย 

มีผลงานวิจัย และนวัตกรรมท่ี
ได้รับการเผยแพร่ น าไปใช้
ประโยชน์ หรือต่อยอด 
ในเชิงพาณิชย์ 

               

เป้าหมายการ
ให้บรกิาร
หน่วยงาน 

นักเรียน นักศึกษา ครู 
อาจารย์ และบุคลากร
ทางการศึกษา มีส่วนร่วมใน
การเสริมสร้างความสัมพันธ์ 
และพัฒนาความร่วมมือกับ
ประเทศในภูมิภาค 

นักเรียนในสังกัดมหาวิทยาลัยได้รับโอกาสทาง
การศึกษาข้ันพื้นฐานตามสิทธิท่ีก าหนดไว้ 

เพื่อขยายการผลิตก าลังคน
ด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีและสาขาท่ีขาด
แคลนเพื่อตอบสนองต่อ
ความต้องการในการพัฒนา
ประเทศ 

เพื่อผลิตก าลังคน 
ท่ีมีคุณภาพตามความ
ต้องการของประเทศ 

เพื่อบริการวิชาการแก่หน่วยงาน/ประชาชนใน
ชุมชนและสังคมให้มีความรู้ความสามารถในการ
พัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขัน
ของประเทศ 

ปลูกฝังค่านิยมให้นิสิตนักศึกษาและชุมชน
ในการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถ่ินและอนุรักษ์
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 

เพื่อวิจัยและพัฒนารวมท้ัง
ถ่ายทอดองค์ความรู้และสร้าง
นวัตกรรมท่ีน าไปสู่การพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมของท้องถ่ิน
และประเทศ 

        
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ผลผลิต 

โครงการเตรียมความพร้อมสู่
ประชาคมอาเซียน 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ 
จัดการศึกษาต้ังแต่ 
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ผู้ส าเร็จการศึกษา 
ด้านวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

ผู้ส าเร็จการศึกษา 
ด้านสังคมศาสตร์ 

ผลงานการให้บริการทางวิชาการ ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ผลงานวิจัยเพื่อสรา้งองค์ความรู้ 

                                                                                                                                                                                                                                                   

แผนพัฒนา
การศึกษา

ระดับอุดมศึกษา 
ฉบับท่ี 11 พ.ศ.

2555-2559 

2.พัฒนาอาจารย์ให้เป็นมืออาชีพ และพัฒนาผู้เช่ียวชาญมืออาชีพให้เป็น
อาจารย์ 

3.ยกระดับคุณภาพบัณฑิตอย่าง 
ก้าวกระโดด 

 

1.เปลี่ยนระบบการน าองค์กรให้ขับเคลื่อนอุดมศึกษาแบบองค์รวม 

2.พัฒนาอาจารย์ให้เป็น
มืออาชีพ และพัฒนา

ผู้เช่ียวชาญมืออาชีพให้
เป็นอาจารย์ 

4.ปฏิรูปการบริหารการเงิน
อุดมศึกษาเพื่อขับเคลื่อน

สถาบันอุดมศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 

แผนปฏิบตัิ
ราชการสี่ป ี
พ.ศ.๒๕๕๙-
๒๕๖๒ และ
แผนปฏิบตัิ
ราชการ
ประจ าป ี

4.พัฒนามหาวิทยาลยัตามพันธกิจ 

                 

2. เร่งรัดแก้ไขปัญหาส าคัญเร่งด่วน 

5.  พัฒนาพันธกิจ
ท่ีส าคัญในพื้นท่ี 

3. พัฒนาพันธกิจ  
ท่ีเป็นจุดเน้น 

1. พัฒนา
มหาวิทยาลัยเป็น
มหาวิทยาลัยใน 
ดวงใจของท้องถ่ิน 

2. เร่งรัดแก้ไข
ปัญหาส าคัญเร่งด่วน 

5. พัฒนาพันธกิจท่ี
ส าคัญในพื้นท่ี 

7. ปรับปรงุโครงสร้าง 
ระบบและกลไกรองรับ
พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

6.เสริมสร้างสถานะ
ทางการเงินให้
เข้มแข็ง 

แผนยุทธศาสตร์
ของ ส านกัวิทย
บรกิารฯ. 

 2. พัฒนาระบบ
การเรียนการสอน
ทางไกล           
(e-Learning) 

3. พัฒนาห้องสมุด
ให้เป็นห้องสมุด
ดิจิตอล 

1. ส่งเสริมและ
สนับสนุนการ
บริการวิชาการสู่
สังคม 

  4. พัฒนาเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตด้วย
สัญญาณไร้สาย
ความเร็วสูง 

5. บริหารจัดการ
องค์กรด้วยระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 

ตารางที่ 4.1 ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ แผนงาน ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559
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6. ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ฉบับนี้จัดท าขึ้นจากการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงต่างๆ ทั้งในด้านโอกาสและอุปสรรค ซึ่งเป็นภายนอกอัน
เกิดจาก นโยบายของผู้บริหารในทุกระดับ ทั้งในระดับชาติ คือ นโยบายมหาวิทยาลัยของรัฐบาล        
คณะรักษาความมั่นคงแห่งชาติ (คสช.) กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(สกอ.) และในระดับพ้ืนที่ คือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับมหาวิทยาลัยในพ้ืนที่ อาทิ จังหวัด องค์การปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (อปท)กรมศิลปกร และวิเคราะห์ความเชื่อมโยงกับการเปลี่ยนแปลงที่มีแนวโน้มที่จะเกิดขึ้น
ในอนาคตอันใกล้ ทั้งในเชิง สังคม เศรษฐกิจ เทคโนโลยี และภูมิปัญญา ภายใต้ปรัชญา แหล่งรวมภูมิ
ปัญญา พัฒนาการเรียนรู้ มาตรฐานสากล มีวิสัยทัศน์ เป็นศูนย์กลางเครือข่ายการเรียนรู้  การสอน
ทางไกล ค้นคว้าได้ทุกที่ทุกเวลาด้วยระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต      
ในชุมชน ท้องถิ่นและภูมิภาค โดยมีประเด็นยุทธ์ศาสตร์ 5 ประเด็น (16 กลยุทธ์) ดังนี้ 
ประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการวิชาการสู่สังคม  

กลยุทธ์ที่ 1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านห้องสมุดและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
กลยุทธ์ที่ 2 จัดให้มีการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ทางด้านห้องสมุดและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
กลยุทธ์ที่  3 สร้างความร่วมมือและการใช้ทรัพยากรร่วมกันกับสมาชิกเครือข่ายอย่างมี

ประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 4 ปรับปรุงห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ภายใต้บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

ตลอดชีวิต  
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบการเรียนการสอนทางไกล (e-Learning)  
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการสร้างสื่อการเรียนการสอนทางไกล 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาห้องสมุดให้เป็นห้องสมุดดิจิตอล  
 กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมทรัพยากรสารสนเทศสื่ออิเล็กทรอนิกส์ในการจัดการเรียนการสอนและการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย 

กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมช่องทางการเผยแพร่และเข้าถึงสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
กลยุทธ์ที่ 3 ปรับปรุงระบบห้องสมุดอัตโนมัติ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาเครือข่ายอินเตอร์เน็ตด้วยสัญญาณไร้สายความเร็วสูง  
กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมจุดให้บริการเครือข่ายสัญญาณอินเตอร์เน็ตไร้สายความเร็วสูง 
กลยุทธ์ที่ 2 ปรับปรุงระบบเครือข่ายสัญญาณอินเตอร์เน็ตไร้สายความเร็วสูง 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 บริหารจัดการองค์กรด้วยระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศ  
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบควบคุมงานพัสดุ การเงิน สารบรรณ และบุคลากร 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาระบบงานการจัดการความรู้ในองค์กร 
   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรและสร้างขวัญก าลังใจ 
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7. ความเชื่อมโยงของแผนกลยุทธ์ ระยะ 5 ปี พ.ศ.2559-2563 
7.1 ความเชื่อมโยง วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 4.1 ความเชื่อมโยงวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์ 
 
 
 
 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการ
วิชาการสู่สังคม 

พัฒนาระบบการเรียนการสอนทางไกล      
(e-Learning 

พัฒนาห้องสมุดให้เป็นห้องสมุด
ดิจิตอล 

พัฒนาเครือข่ายอินเตอร์เน็ตด้วย
สัญญาณไรส้ายความเร็วสูง 

1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือดา้น
ห้องสมุดและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. จั ด ใ ห้ มี ก า ร พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
บุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้
ท า งด้ า นห้ อ งสมุ ดและ เทค โ น โล ยี
สารสนเทศ 

3. สร้ า งความร่ วมมือและการใช้
ทรัพยากรร่วมกันกับสมาชิกเครือข่าย
อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. ปรับปรุงห้องสมุดให้ เป็นแหล่ง
เรียนรู้ภายใต้บรรยากาศที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ตลอดชีวิต  

1. เพิ่มสื่อการเรียนการสอนทางไกลทุกหลกัสูตร 
2. กิจกรรมส่งเสริมการสร้างส่ือการเรียนการ

สอนทางไกลให้เป็นภาระงานของอาจารย์ผู้สอน 
3. จัดหาวัสด ุอุปกรณ์ เพือ่รองรับการสร้างสื่อ

การเรียนการสอน 
 

1. เพิ่มทรัพยากรสารสนเทศสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ในการจัดการเรียนการสอน
และการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

2. เพิ่มช่องทางการเผยแพร่และเขา้ถึง
สื่ออิเล็กทรอนิกส ์

3. ปรับปรุงระบบห้องสมุดอัตโนมัต ิ
 

1. เพิ่มจุดให้บริการเครือข่ายสัญญาณ
อินเตอร์เน็ตไร้สายความเร็วสูง 

2. ปรับปรุงระบบเครือข่ายสัญญาณ
อินเตอร์เน็ตไร้สายความเร็วสูง 
 

เป็นศูนย์กลางเครือข่ายการเรียนรู้  การสอนทางไกล ค้นคว้าได้ทุกท่ีทุกเวลาด้วยระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต ในชุมชน ท้องถิ่นและภูมิภาค 

บริหารจดัการองค์กรด้วยระบบ
เทคโนโลยีและสารสนเทศ 

1. พัฒนาระบบควบ คุม งานพั สดุ 
การเงิน สารบรรณ และบุคลากร 

2. พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

3. พัฒนาระบบงานการจัดการความรู้
ในองค์กร 

4. พัฒนาสมรรถนะบุคลากรและสร้าง
ขวัญก าลังใจ 
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    แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

7.2 แผนที่ยุทธศาสตร์แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 4.2 แผนที่ยุทธศาสตร์แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารนเทศ 



18 
 

    แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

7.3 ความเชื่อมโยงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และประเด็นยุทธศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ภาพที่ 4.3 ความเชื่อมโยงระหว่าง วิสัยทัศน์ พันธกิจ และประเด็นยุทธศาสตร์ 

วิสัยทัศน์ 

พ.ศ.2559-2563 

พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ 
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1.พัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ  เพื่อสนับสนุนการเรยีน

การสอน  การวิจัยและการบริการวิชาการ 

2. พัฒนาการเรียนการสอนด้วยสื่ออิเล็กทรอนิกส์  

 

3. เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต และพัฒนาทักษะการใช้

สารสนเทศ และเทคโนโลยสีารสนเทศให้แก่นักศึกษา 
บุคลากร และประชาชนท่ัวไป  
 

4. บริการวิชาการสูส่ังคม เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 

2. พัฒนาระบบการเรียนการสอนทางไกล        

                  (e-Learning) 

4. พัฒนาเครือข่ายอินเตอรเ์น็ตด้วยสัญญาณไรส้าย
ความเร็วสูง 

1. ส่งเสรมิและสนับสนุนการบริการวิชาการสูส่ังคม 

 

3. พัฒนาห้องสมุดให้เป็นห้องสมดุดิจิตอล 

 

5. บริหารจัดการองค์กรโดยยดึหลกัธรรมาภิบาล 5. บริหารจัดการองค์กรด้วยระบบเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ 



19 
 

    แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

8. รายละเอียดแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์/กลยุทธ์ ความสอดคล้อง

ความเชื่อมโยง 
ตัวชี้วัด ที่มา หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 

2559 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ประเภท

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. พัฒนามหาวิทยาลัยเพื่อตอบสนองความต้องการของท้องถ่ิน 
 นโยบายรัฐบาล           :  4 การศึกษาและเรียนรู้ การท านุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์การจัดสรร   :  4 การศึกษา สาธารณสุข จริยธรรม และคุณภาพชีวิต 
งบประมาณ 
เป้าหมายการให้บริการ  :  2 เพื่อบริการวิชาการแก่หน่วยงาน/ประชาชนในชุมชนและสังคมให้มีความรู้ความสามารถในการพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ 
หน่วยงาน 
ผลผลิต                     :  ผลงานการให้บริการวิชาการ 

3. เป็นท่ีพึ่งของสังคม  ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ ข อ ง
ผู้ใช้บริการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

แผน 
กลยุทธ์ 

ร้อยละ 80 * งานจัดครุภัณฑ์ประจ าส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 กศ.บป.  

      1. ค่าครุภัณฑ์ 381,400   
         1.1 เครื่องคอมพิวเตอร์ (10 เครื่อง) 

 (ส าหรับการเรียนการสอน) 
250,000   

         1.2 เครื่องขัดพ้ืน (1 เครื่อง) 35,000   
         1.3 เครื่องสแกน (1 เครื่อง) 38,500   
         1.4 ปั๊มเติมอากาศ (2 ตัว) 36,000   
         1. 5 แท็บเล็ต (1 เครื่อง) 21,900   
      * งานบริหารจัดการส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
125,440 กศ.บป.  

      งบด าเนินงาน 125,440   
      1. ค่าใช้สอยและวัสดุ 113,440   
      ค่าใช้สอย 60,000   
         1.1 ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์และอาคารสถานท่ี (3 

รายการ) 
60,000   

      ค่าวัสดุ 53,440   
         1.2 วัสดุ (30 รายการ) 53,440   
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    แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์/กลยุทธ์ ความสอดคล้อง
ความเชื่อมโยง 

ตัวชี้วัด ที่มา หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
2559 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

      2. ค่าสาธารณูปโภค  12,000   
      2.1 ค่าสาธารณูปโภค (12 เดือน) 12,000   
      * งานพัฒนาวิทยบริการฯ 300,000 กศ.บป.  
      งบด าเนินงาน    
      1. ค่าใช้สอยและค่าวัสดุ 300,000   
      ค่าวัสดุ 300,000   
         1.1 หนังสือ (500 เล่ม) 300,000   
      * งานจัดหาครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 

ประจ าส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1,521,220 บ.กศ.  

      งบลงทุน    
      1. ค่าครุภัณฑ์    
      1.1 เครื่องคอมพิวเตอร์ (30 เครื่อง) 

 (ส าหรับการเรียนการสอน) 
750,000   

      1.2 ปั้มน้ า (2 เครื่อง) 59,200   
      1.3 ชุดไมโครโฟนไร้สาย (2 ชุด) 40,000   
      1.4 อุปกรณ์น าเสนอภาพภาพแบบ 

ไร้สาย (1 ชุด) 
19,000   

      1.5 ขาตั้งกล้อง (1 ตัว) 12,000   
      1.6 กล้องวงจรปิด (IP Camera)(1ชุด) 219,350   
      1.7 ชั้นหนังสือ (4 ชุด) 70,620   
      1.8 แท็บเล็ต (4 เครื่อง) 87,600   
      1.9 แท่นวาง แท็บเล็ต พร้อมสัญญากัน

ขโมย (10 อัน) 
38,500   

      1.10 เก้าอี้ (60 ตัว) 96,000   
         1.11 อุปกรณ์รับ-ส่งสัญญาณภาพ รองรับ

ระบบปฏิบัติการ IOS (2 เครื่อง) 
7,700   
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    แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์/กลยุทธ์ ความสอดคล้อง
ความเชื่อมโยง 

ตัวชี้วัด ที่มา หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
2559 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

      1.12  อุ ปกรณ์ รั บ -ส่ ง สัญญาณ รองรั บ
ระบบปฏิบัติการ Android และ IOS (1 ตัว) 

2,500   

      1.13 อุปกรณ์กระจายสัญญาณไร้สาย (4 ตัว) 28,000   
      1.14 เครื่องส ารองไฟ (4 ตัว) 19,600   
      1.15 ม่านกันแสงห้องฉายภาพยนตร์ (1 ชุด) 44,750   
      1.16 ม่านกันแสงห้องมัลติมีเดีย (1 ชุด) 26,400   
      * งานบริหารจัดการส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
965,909 บ.กศ.  

      งบด าเนินงาน    
      1. ค่าตอบแทน 46,800   
         1.1 ค่าตอบแทนกรรมการบริหารส านัก (2 คร้ัง) 38,400   
         1.2 ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   (20 วัน) 8,400   
      2. ค่าใช้สอยและค่าวัสดุ 919,109   
      ค่าใช้สอย    
         2.1 ค่าอาหารว่าง (ประชุมกรรมการส านัก) 

(10 ครั้ง) 
7,000   

         2.2 ซ่อมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์และอาคาร
สถานท่ี (15 รายการ) 

335,000   

      ค่าวัสดุ 577,109   
         2.3 วัสดุส านักงาน (60 รายการ) 577,109   
      * งานพัฒนาบุคลากรส านักวิทยบริการฯ 199,800 บ.กศ.  
      1. ประชุม/สัมมนา/อบรม/ศึกษาดูงาน/ไป

ราชการ 
169,800   

      ค่าใช้สอย    
         1.1 (ค่าลงทะเบียน, ค่าเบี้ยเลี้ยง, ค่าท่ีพัก, 

ค่าพาหนะ, ค่าน้ ามัน, ค่าบ ารุงรักษารถยนต์, 
ค่าทางด่วน, ค่าท่ีจอดรถ) 

169,800   
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    แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์/กลยุทธ์ ความสอดคล้อง
ความเชื่อมโยง 

ตัวชี้วัด ที่มา หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
2559 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

      2. อบรมบุคลากร 30,000   
      ค่าตอบแทน    
         2.1 ค่าวิทยากร  

(2คนๆละ 6 ชม.ๆละ 600 บาท) 
7,200   

      ค่าใช้สอยค่าวัสดุ    
         2.2 ค่าอาหารกลางวัน (50 คน) 5,000   
         2.3 ค่าอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม (50 คน) 2,500   
         2.4 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 15,300   
      * งานพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 1,500,000 แผ่นดิน  
      งบรายจ่ายอื่น    
      1. ค่าใช้สอย 1,053,526   
         1.1 ค่าบ ารุงรักษาเครื่องปรับอากาศห้อง 

server ประจ าปี จ านวน 1 งาน (4 งวด) 
66,340   

         1.2 ค่าบ ารุงรักษาเครื่องส ารองไฟ (UPS) 
ประจ าปี จ านวน 1 งาน (2 งวด) 

99,510   

         1.3 ค่าบ ารุ งรักษาเครื่ องก า เ นิดไฟฟ้า 
ประจ าปี จ านวน 1 งาน (4 งวด) 

19,260   

         1 .4 ค่าบ ารุ งรักษาระบบดับ เพลิ งห้อง 
Server ประจ าปี จ านวน 1 งาน (3 งวด) 

41,730   

         1.5 บ ารุงรักษา domain name aru.ac.th (1 ชื่อ) 856   
         1.6 ค่าบริการ cloud Service (1 งาน) 74,000   
         1.7 ค่าบริหารจัดการศูนย์สอบคอมพิวเตอร์ (MOS) (1 งาน) 501,830   
         1.8 ค่าลิขสิทธิ์ Anti-Virus (1 งาน) 50,000   
         1.9 ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์และอาคารสถานท่ี (8 

รายการ) 
200,000   

      2. ค่าวัสดุ 446,474   
         2.1 วัสดุ (14 รายการ) 446,474   



23 
 

    แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์/กลยุทธ์ ความสอดคล้อง
ความเชื่อมโยง 

ตัวชี้วัด ที่มา หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
2559 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

      * งานพัฒนาวิทยบริการฯ 1,700,000 แผ่นดิน  
      งบรายจ่ายอื่นๆ    
      1. ค่าใช้สอย 429,960   
         1.1 บ ารุงรักษาลิฟต์โดยสาร จ านวน 1 งาน 

(2 งวด) 
29,960   

      1.2 ค่าบริการหนังสืออิเล็กทรอนิกส์   
(e-Book) ภาษาอังกฤษ (40 รายการ) 

200,000   

      1.3 ค่าบริการหนังสืออิเล็กทรอนิกส์    
(e-Book) ภาษาไทย (200 รายการ) 

200,000   

      2. ค่าวัสดุ 1,270,040   
      2.1 หนังสือ (3000 เล่ม) 1,050,000   
      2.2 วัสดุ (12 รายการ) 220,040   
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    แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์/กลยุทธ์ ความสอดคล้อง
ความเชื่อมโยง 

ตัวชี้วัด ที่มา หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
2559 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

2. เร่งรัดแก้ไขปัญหาส าคัญเร่งด่วน 
 

 นโยบาย                    : 4 การศึกษาและเรียนรู้ การท านุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์การจัดสรร   : 4 การศึกษา สาธารณสุข คุณธรรม จริยธรรม และคุณภาพชีวิต 
เป้าหมายการให้บริการ  : 2 เพื่อขยายการผลิตก าลังคนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและสาขาท่ีขาดแคลนเพื่อตอบสนองต่อความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
หน่วยงาน 
                             : 3 เพื่อผลิตก าลังคนท่ีมีคุณภาพตามความต้องการของประเทศ 
ผลผลิต                    : 2 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
                             : 3 ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคม  

6 .  เตรียมความพร้อมของ
อาคารสถานท่ีและจัดระเบียบ
มหาวิทยาลัย 

 ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ ข อ ง
นักศึกษาและบุคลากร
เกี่ยวกับอาคารสถานท่ี ท่ี
มีความพร้อม สวยงาม 
และมีความเป็นระเบียบ
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

แผน 
กลยุทธ์ 

ร้อยละ 80 * งานปรับปรุงระบบไฟฟ้า 
อาคารวิทยบริการฯ (อาคาร 15) 

1,190,000 บ.กศ.  

      งบลงทุน 1,190,000   
      1. งานปรับปรุงระบบไฟฟ้า (1 งาน) 1,190,000   
      * งานจัดหาครุภัณฑ์ ประจ าส านักวิทย

บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
658,000 แผ่นดิน  

      งบลงทุน    
      1. ค่าครุภัณฑ์ 702,000   
      1.1 เครื่องปรับอากาศ 36000 บีทียู  (13 

เครื่อง) 
572,000   

      1.2 เครื่องกั้นประตู แบบ 3 ขา ชนิดผลักหมุน 
(1 ชุด) 

130,000   
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    แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์/กลยุทธ์ ความสอดคล้อง
ความเชื่อมโยง 

ตัวชี้วัด ที่มา หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
2559 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

4. พัฒนามหาวิทยาลัยตามพันธกิจ 
 นโยบายรัฐบาล           :  4 การศึกษาและเรียนรู้ การท านุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์การจัดสรร    
งบประมาณ               :  4 การศึกษา สาธารณสุข จริยธรรม และคุณภาพชีวิต 
เป้าหมายการให้บริการ    
หน่วยงาน                  :  2 เพื่อขยายก าลังคนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและสาขาท่ีขาดแคลนเพื่อตอบสนองความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
                             :  3 เพื่อผลิตก าลังคนท่ีมีคุณภาพตามความต้องการของประเทศ 
                             :  4 เพื่อบริการวิชาการแก่หน่วยงาน/ประชาชนในชุมชนและสังคมให้มีความรู้ความสามารถในการพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ 
                             :  6 ปลูกฝังค่านิยมให้นิสิตนักศึกษาและชุมชนในการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นและอนุรักษ์ ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
                             :  7 เพื่อวิจัยและพัฒนารวมท้ังถ่ายทอดองค์ความรู้และสร้างนวัตกรรมท่ีน าไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของท้องถิ่นและประเทศ 
ผลผลิต                    :  เตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
                             :  ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
                             :  ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคม 
                             :  ผลงานการให้บริการวิชาการ 
                             :  ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
                             :  ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 

13. การบริการวิชาการและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี 

 จ านวนภูมิปัญญาท้องถิ่น
ได้รับการบริการวิชาการ
เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มใน
อัตราเพิ่มทุกปี 

แผนปฏิบัติ
ราชการ 

จ านวนภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่น 

5 งานบริการวิชาการ 165,200 บ.กศ.  

  การบริการวิชาการแก่
สังคม 

สกอ.3.1 ข้อ 4 

  งานบริการวิชาการแล้ว
เ ส ร็ จ ต ามระยะ เ วลา        
ท่ีก าหนด 

สงป.20 ร้อยละ 85 

  จ านวนผู้เข้ารับบริการ สงป.15 คน 2,850 
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    แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์/กลยุทธ์ ความสอดคล้อง
ความเชื่อมโยง 

ตัวชี้วัด ที่มา หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
2559 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

      งบด าเนินงาน    
      1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน (2 ครั้ง) 16,200   
         1.1 การอ่านเพื่อการเรียนรู้ 8,900   
      ค่าตอบแทน    
             1.1.1 ค่าตอบแทนวิทยากร (3 ชั่วโมง)  

(ชั่วโมงละ 600 บาท) 
1,800   

             1.1.2 เงินรางวัล (1 ครั้ง) 1,000   
      ค่าใช้สอย    
             1.1.3 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (60 คน) 1,500   
      ค่าวัสดุ    
         1.1.4 ป้ายประชาสัมพันธ์ (1 ผืน) 600   
         1.1.5 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 4,000   
      1.2 การอ่านเพื่อบริการชุมชน 7,300   
      ค่าตอบแทน    
         1.2.1 ค่าตอบแทนวิทยากร (3 ชั่วโมง) 

(ชั่วโมงละ 600 บาท) 
1,800   

         1.2.2 เงินรางวัล (1 ครั้ง) 1,000   
      ค่าใช้สอย    
         1.2.3 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (20 คน) 500   
      ค่าวัสดุ    
         1.2.4 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 4,000   
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    แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์/กลยุทธ์ ความสอดคล้อง
ความเชื่อมโยง 

ตัวชี้วัด ที่มา หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
2559 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

      2. กิจกรรมส่งเสริมงานวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ (8 ครั้ง) 

113,000   

         2.1 งานปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ Library 
Orientation 

26,000   

      ค่าใช้สอย    
           2.1.1 ค่าเครื่องดื่ม (1000 คน) 10,000   
      ค่าวัสดุ    
           2.1.2 ป้ายประชาสัมพันธ์ (5 ผืน)  

(ผืนละ 600 บาท) 
3,000   

           2.1.3 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 13,000   
         2.2 งาน Library & IT Fait 2559 32,200   
      ค่าตอบแทน    
           2.2.1 ค่าตอบแทนวิทยากร (2 คน) 7,200   
      ค่าใช้สอย    
           2.2.2 ค่าอาหารกลางวัน (100 คน) 5,000   
           2 .2 .3  ค่ า อาหาร ว่ า งและ เ ครื่ อ งดื่ ม       

(100 คน) 
5,000   

      ค่าวัสดุ    
           2.2.4 ป้ายประชาสัมพันธ์ (6 ผืน) 

(ผืนละ 600) 
4,000   

           2.2.5 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 11,000   
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    แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์/กลยุทธ์ ความสอดคล้อง
ความเชื่อมโยง 

ตัวชี้วัด ที่มา หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
2559 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

         2 . 3  อบรมฐานข้ อมู ลอ อน ไลน์ แล ะ
เทคโนโลยีสารสนเทศ (สืบค้นฐานข้อมูล) 

9,000   

      ค่าใช้สอย    
           2.3.1 ค่าอาหารกลางวัน (50 คน) 5,000   
           2.3.2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (50 คน) 2,500   
      ค่าวัสดุ    
           2.3.3 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 1,500   
         2.4 อบรมการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

E-learning รุ่นที่ 1 (ครั้งที่ 1) 
9,200   

      ค่าใช้สอย    
           2.4.1 ค่าอาหารกลางวัน (50 คน) 5,000   
           2.4.2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  

(50 คน) 
3,500   

      ค่าวัสดุ    
           2.4.3 วัสดุส านักงาน (1 ครั้ง) 700   
         2.5 อบรมการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

E-learning รุ่นที่ 2 (ครั้งที่ 1) 
9,200   

      ค่าใช้สอย    
          2.5.1 ค่าอาหารกลางวัน (50 คน) 5,000   
           2.5.2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (50 คน) 3,500   
      ค่าวัสดุ    
           2.5.3 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 700   
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    แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์/กลยุทธ์ ความสอดคล้อง
ความเชื่อมโยง 

ตัวชี้วัด ที่มา หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
2559 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

         2.6 อบรมการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
E-learning รุ่นที่ 1 (ครั้งที่ 2) 

9,200   

      ค่าใช้สอย    
           2.6.1 ค่าอาหารกลางวัน (50 คน) 5,000   
           2.6.2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (50 คน) 3,500   
      ค่าวัสดุ    
           2.6.3 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 700   
         2.7 อบรมการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

E-learning รุ่นที่ 2 (ครั้งที่ 2) 
9,200   

      ค่าใช้สอย    
           2.7.1 ค่าอาหารกลางวัน (50 คน) 5,000   
           2.7.2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (50 คน) 3,500   
      ค่าวัสดุ    
           2.7.3 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 700   
          2.8 โครงการยกระดับทักษะความรู้ด้วย

เทคโนโลยีสารสนเทศด้วย IT Certificate 
(MOS) 

9,000   

      ค่าใช้สอย    
           2.8.1 ค่าอาหารกลางวัน (50 คน) 5,000   
           2.8.2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (50 คน) 3,500   
      ค่าวัสดุ    
          2.8.3 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 500   
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    แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์/กลยุทธ์ ความสอดคล้อง
ความเชื่อมโยง 

ตัวชี้วัด ที่มา หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
2559 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

      3. กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและ
นิทรรศการหมุนเวียน (7 ครั้ง) 

26,000   

         3.1 นิทรรศการวันปิยะมหาราช 
(วันที่ 23 ต.ค.58) 

3,000   

      ค่าวัสดุ    
           3.1.1 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 3,000   
        3.2 กิจกรรมวันลอยกระทง  

(วันที่ 25 พ.ย.58) 
8,000   

      ค่าวัสดุ    
           3.2.1 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 8,000   
         3.3 นิทรรศการวันพระเจ้าตากสิน 

(วันที่ 28 ธ.ค.58) 
3,000   

      ค่าวัสดุ    
           3.3.1 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 3,000   
         3.4 นิทรรศการวันมาฆบูชา 

(วันที่ 22 ก.พ.59) 
3,000   

      ค่าวัสดุ    
           3.4.1 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 3,000   
         3.5 นิทรรศการวันจักรี 

(วันที่ 6 เม.ย.59) 
3,000   

      ค่าวัสดุ    
           3.5.1 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 3,000   
         3.6 นิทรรศการวันวิสาขบูชา 

(วันที่ 20 พ.ค.59) 
3,000   

      ค่าวัสดุ    
           3.6.1 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 3,000   
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    แผนปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์/กลยุทธ์ ความสอดคล้อง
ความเชื่อมโยง 

ตัวชี้วัด ที่มา หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
2559 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

         3.7 นิทรรศการวันสุนทรภู่ 
(วันที่ 26 มิ.ย.59) 

3,000   

      ค่าวัสดุ    
           3.7.1 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 3,000   
      4. นิทรรศการตามโครงการพระราชด าริ (2 ครั้ง) 10,000   
         4.1 นิทรรศการเศรษฐกิจพอเพียง  

เฉลิมพระเกียรติวันพ่อแห่งชาติ  
(วันที่ 5 ธ.ค.59) 

5,000   

      ค่าวัสดุ    
           4.1.1 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 5,000   
         4.2 นิทรรศการส่งเสริมศิลปะพื้นฐาน 

เฉลิมพระเกียรติวันแม่แห่งชาติ  
(วันที่ 12 ธ.ค.59) 

5,000   

      ค่าวัสดุ    
           4.2.1 วัสดุส าหรับจัดงาน (1 ครั้ง) 5,000   
16. การประกันคุณภาพ
การศึกษา 

 มี กิ จ ก ร รม แลก เปลี่ ย น
เรียนรู้ อย่างน้อยปีละ 
1 คร้ัง 

แผนปฏิบัติ
ราชการ 

ครั้ง/ปี 1 * โครงการพัฒนาบุคลากรส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

56,200 บ.กศ.  

      1. อบรมงานประกันคุณภาพ 56,200   
      ค่าตอบแทน    
           1.1 ค่าวิทยากร (1 คนๆละ 12 ชมละ 600 

บาท (1 คน) 
7,200   

      ค่าใช้สอยวัสดุ    
           1.2 ค่าอาหาร (20 คน) 15,000   
           1.3 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (20 คน) 4,000   
           1.4 ค่าเช่ารถ (2 คัน) 10,000   
           1.5 ค่าท่ีพัก (20 คน) 18,000   
           1.6 วัสดุ (1 ครั้ง) 2,000   
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ประเด็นยุทธ์ศาสตร์/กลยุทธ์ ความสอดคล้อง
ความเชื่อมโยง 

ตัวชี้วัด ที่มา หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
2559 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ประเภท
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

17. การเสริมสร้างบทบาท 
ศักยภาพในอาเซียนและสากล 

 จ านวนรายวิชาอาเซียน
ศึกษาเพิ่มขึ้น 

แผน 
กลยุทธ์ 

จ านวน 1 งบอุดหนุน 84,000 แผ่นดิน  

      1. ค่าวัสดุ    
           1.1 วัสดุ (20 รายการ) 84,000   

รวม 10,277,134   
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ภาคผนวก 
 
 
 
 



1. ผลการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2557 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพทั้ง 5 องค์ประกอบ ซึ่งแบ่งออกเป็นปัจจัยน าเข้า 
(Input) กระบวนการ (Process) พบว่าคะแนนเฉลี่ยของปัจจัยน าเข้า เท่ากับ 5.00 (การด าเนินงาน
ระดับดีมาก) กระบวนการ เท่ากับ 4.57  (การด าเนินงานระดับดีมาก) ตามล าดับ โดยมีผลการ
ประเมินเฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้เท่ากับ 4.63 คะแนน (การด าเนินงานระดับดีมาก) 
 พิจารณาตามองค์ประกอบ พบว่า มีองค์ประกอบที่มีการด าเนินงานดีมาก โดยมีคะแนน
ประเมินเท่ากับ 5.00 จ านวน 3 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ 
และแผนการด าเนินงาน, องค์ประกอบที่ 2 การผลิตบัณฑิต องค์ประกอบที่ 8, การเงินและ
งบประมาณ องค์ประกอบที่ , มีผลการด าเนินงานระดับดีจ านวน 2 องค์ประกอบ คือองค์ประกอบที่ 
7 การบริหารและการจัดการ, องค์ประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ จากการ
พิจารณาระบบพบว่าการด าเนินงานที่เป็น “กระบวนการ” มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับ “ดีมาก” 
เป็นส่วนใหญ่ ดังตาราง 
 
1.1 ตารางผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

องค์ประกอบคุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย (ตัวบ่งชี้ สกอ.) ผลการประเมิน 
0.00<=1.50  
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
1.51-2.50 ต้องปรับปรุง 
2.51-3.50 ระดับพอใช้ 
3.51-4.50 ระดับดี 
4.51-5.00 ระดับดีมาก 

I P O รวม 

องค์ประกอบที่ 1 - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 
องค์ประกอบที่ 2 5.00 - - 5.00 ระดับดีมาก 
องค์ประกอบที่ 7 - 4.50 - 4.50 ระดับดี 
องค์ประกอบที่ 8 - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 
องค์ประกอบที่ 9 - 4.00 - 4.00 ระดับดีมาก 
เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ของทุก
องค์ประกอบ 

5.00 4.57 - 4.63 ระดับดีมาก 

ผลการประเมิน ระดับดี
มาก 

ระดับดี
มาก 

- ระดับดี
มาก 

 

 

 
 



1.2 ในภาพรวม จุดแข็งและข้อเสนอแนะส าหรับส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีดงันี้ 
(1) จุดแข็ง 

1. คณะผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ และน าระบบประกันคุณภาพการศึกษามาเป็นกลไกในการ
บริหารงานให้มีประสิทธิภาพ 

2. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความเชี่ยวชาญในการให้บริการแก่นักศึกษา
และท้องถิ่น 
 

(2) ข้อเสนอแนะ 
1. ควรเขียนรายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินตนเองให้ครอบคลุมหัวข้อตามที่

ก าหนด ใน CHE QA Online อาทิยังขาดแนวทางการพัฒนา เป็นต้น 
2. การเรียบเรียงผลการด าเนินงานยังไม่เป็นระบบเดียวกัน อาทิ เช่นการเขียนหมายเลขใน

ผลการด าเนินงาน บางครั้งเป็นล าดับ บางครั้งไม่เป็นล าดับ 
3. ยังไม่พบการเขียนจุดแข็ง แนวทางเสริม และจดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง

ในแต่ละตัวบ่งชี้ ควรเขียนระบุไว้ด้วย โดยอาจน าเกณฑ์ที่ยังไม่บรรลุผลมาเป็นประเด็นในการเขียน 
4. ควรปรับข้อความในเกณฑ์การประเมนที่เหมาะสมกับบริบทของส านัก 

 
2. การเปลี่ยนแปลงในระดับโลกที่ส าคัญ 
 2.1 การปรับตัวเข้าสู่ เศรษฐกิจโลกแบบหลายศูนย์กลาง ซึ่งทวีความส าคัญเพ่ิมขึ้น 
โดยเฉพาะกลุ่มประเทศอุตสาหกรรมใหม่ และกลุ่มประเทศอาเซียน ที่มีแนวโน้มเป็นศูนย์กลางผลิต
สินค้าอุตสาหกรรมโลก 
 2.2 การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของโลก 
 2.3 ความมั่นคงทางอาหารและพลังงานของโลกมีแนวโน้มจะเป็นปัญหาส าคัญความ
ต้องการพืชพลังงาน สินค้าเกษตรและอาหารมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนจากการเพิ่มประชากรโลก 
 2.4 ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ทั้งเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร นาโนเทคโนโลยี 
เทคโนโลยีชีวภาพ 
 
3. การเป็นส่วนหนึ่งในประชาคมอาเซียน 
 ในปี 2558 ประเทศไทยจะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (AEC) การเปลี่ยนแปลงย่อมเกิดขึ้นใน
หลายๆด้าน อาทิ การเปิดเขตแดนการค้าเสรี การบริการ การลงทุน แรงงานระหว่างประเทศ เป็นต้น 
รวมไปถึงด้านการศึกษาท่ีจะต้องมีการเปลี่ยนแปลงเกิดข้ึนอย่างอย่างแน่นอน 
 ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) นอกจากมีนโยบายความร่วมมือกับประเทศ
อาเซียนแล้ว ยังมีความร่วมมือกับประเทศในภูมิภาคอ่ืนทั่วโลกโดยมีความร่วมมือทางด้านการจัดสรร
ทุนการศึกษา โครงการวิจัยร่วม โครงการประชุมวิชาการร่วม โครงการฝึกอบรม โครงการแลกเปลี่ยน
นักวิชาการ คณาจารย์และโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษา และกิจกรรมอ่ืนๆ 
 
 



 3.1 ผลกระทบจากการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
   1. การศึกษาในภาพใหญ่ของโลก มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรุนแรง  ต้องไม่ให้การ
เปลี่ยนแปลงนี้มากระชากลากเราไปย่างทุลักทุเล เราต้องเตรียมความพร้อมทันทีตลอดเวลา 
โดยเฉพาะบุคลากรจ้องตามให้ทันและยืดหยุ่นปรับตัวให้รับสถานการณ์ได้ 
  2. ภาษาอังกฤษจะเป็นภาษากลางของ ASEAN บุคลากรและนักศึกษา ต้องเพ่ิมทักษะ
ทางด้านภาษาอังกฤษให้สามารถสื่อสารได้ 
  3. ปรับปรุงความเข้าใจทางประวัติศาสตร์ เพ่ือลดข้อขัดแย้งในภูมิภาคอาเซียน 
(Conflict Management) จึงต้องค านึงถึงการสร้างบัณฑิตให้มีความรู้ความเข้าใจเรื่อง ASEAN ให้
มากขึ้น 
  4. สร้างบัณฑิตให้สามารถแข่งขันได้ใน ASEAN เพ่ิมโอกาสในการท างาน เพราะเกิด
จากการเคลื่อนย้ายแรงงาน/บริการอย่างเสรี คณะกรรมการวิชาชีพ สภาวิชาชีพ ต้องเตรียมการ
รองรับผลกระทบนี้อย่างเร่งด่วน 
  5. โอกาสในการเป็น Education Hub โดยอาศัยความได้เปรียบในเชิงภูมิศาสตร์ของ
ประเทศไทย แต่ต้องเน้นในเรื่องของคุณภาพการศึกษาเป็นตัวน า 
  6. การจัดการรับรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลาย การเรียนจากชีวิตจริง ลงมือท าเป็นทีม 
  
 3.2 ผลกระทบที่เกิดขึ้นกับ “บัณฑิต” ไทย 
  1. ต้องแข่งขันกับบัณฑิตในภูมิภาคและจากทั่วโลก 
  2. ต้องมีคุณสมบัติ และทักษะในการปรับตัว และมีทัศนคติที่ดี ในการใช้ชีวิตในสังคม
พหุวัฒนธรรม และสังคมโลกได้ และยังคงรักษาเอกลักษณ์ความเป็นไทย 
 
4. ทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 พ.ศ.
2560-2564 
 เปูาหมายตามทิศทางของการพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 12 ซึ่งมีเปูาหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 2 ประเด็น ได้แก่ 

1. การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง มีแนวทางการพัฒนาที่
เกี่ยวข้อง คือ การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา โดยพัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนา
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย  และนวัตกรรม ทั้งด้านการลงทุนวิจัยและพัฒนา ด้านบุคลากรวิจัย 
ด้านโครสร้างพ้ืนฐาน และด้านการบริหารจัดการ รวมทั้งสนับสนุนและผลักดันให้ ผู้ประกอบการมี
บทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันด้านงานวิจัยและพัฒนาให้ใช้ ประโยชน์
อย่างแท้จริงทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้คุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 

2. การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและสร้างสังคมสูงวัย
อย่างมีคุณภาพ โดยแนวทางการพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสร้างสังคมสูง
วัยอย่างมีคุณภาพ มุ่งเน้นการพัฒนาตามศักยภาพคนในแต่ละช่วงวัยให้เหมาะสม และยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพในทุกด้าน 
 



5. ผลการเรียนรู้ตามกรอบแนวคิดหมวดวิชาศึกษาทั่วไปที่สอดคล้องตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 (TQF : HEd) 
  1. มีคุณธรรม จริยธรรมในการด าเนินชีวิต บนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  2. ตระหนักและส านักในความเป็นไทย 
  3. มีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง มีโลกทัศน์กว้างไกล เข้าใจและเห็นคุณค่าของตนเอง 
ผู้อืน่ สังคม ศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาติ 
  4. มีทักษะการแสวงหาความรู้ตลอดชีวิต เพ่ือพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
  5. มีทักษะการติดแบบองค์รวม 
  6. มีจิตอาสาและส านักสาธารณะ เป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทยและสังคมโลก 
  7. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างรู้เท่าทัน 
  8. ใช้ภาษาในการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

6. บริบทตามกรอบแผนอุดมศึกษา ระยะยาว 15 ปี ฉบับที่ 2 พ.ศ.2551-2565 
 6.1 เป้าหมายของกรอบแผนอุดมศึกษา 
  คือ ยกระดับคุณภาพอุดมศึกษาไทย เพ่ือผลิตและพัฒนาบุคลากรที่มีคุณภาพ สามารถ
ปรับตัวส าหรับงานที่เกิดขึ้นตลอดชีวิต พัฒนาศักยภาพอุดมศึกษาในการสร้างความรู้และนวัตกรรม
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศในโลกาภิวัฒน์ สนับสนุนการพัฒนาที่ยั่งยืนของ
ท้องถิ่นไทย 
 6.2 ภาพอนาคตที่ส่งผลต่ออุดมศึกษา 
  ภาพอนาคตที่ส่งผลกระทบต่ออุดมศึกษาที่จะน ามาพิจารณาในการจัดท าแผนกลยุทธ์
ระยะ 5 ปี พ.ศ.2555-2559 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ประกอบด้วย 7 ประเด็นหลัก
ดังต่อไปนี้ 

1. การเปลี่ยนแปลงของประชากร : ประชากรวัยสูงอายุมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึน 
2. การมีงานท า และตลาดแรงงานในอนาคต : โครงสร้างทางสังคมและเศรษฐกิจของ

ประเทศโลกาภิวัฒน์ และความเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีเป็นปัจจัยส าคัญ 
3. การจัดการความขัดแย้งและความรุนแรง 
4. เยาวชน นักศึกษา และบัณฑิตในอนาคต : เปลี่ยนแปลงทั้งมติการใช้ชีวิตการ

เรียนรู้ครอบครัว ตลอดจนภาวะเสี่ยงต่างๆ เช่น การท างาน โดยมีหลายอาชีพ การท างานไร้สังกัด 
ความเสี่ยงต่อรายได้ทีไ่ม่แน่นอน เป็นต้น 

5. ปรัชญาเศรษฐกิจ 
6. สถานะเศรษฐกิจของประเทศ 
7. แนวทางการจัดการศึกษาของไทยในทศวรรษที่สอง : มุ่งเน้นให้มีการปฏิรูป

การศึกษาทั้งระบบ โดยการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษ ที่สอง (พ.ศ.2552-2561) รัฐบาลจะมุ่งเน้นให้
คนไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพโดยมีเปูาหมายหลัก 3 ประการ คือ (1) พัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาและเรียนรู้ของคนไทย (2) เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและเรียนรู้อย่างทั่วถึงและมี
คุณภาพ (3) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนของสังคมในการบริหารจัดการศึกษา หลักการและ



กรอบแนวคิดเน้นการปฏิรูประบบการศึกษา และการเรียนรู้พร้อมทั้งเสนอกลไกที่ก่อให้เกิดผลต่อการ
พัฒนาการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
 

7. ปฏิรูปการศึกษาและเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
 1. พัฒนาคุณภาพคนไทยยุคใหม่ ให้มีหนังสือใฝุเรียนรู้ ตั้งแต่ปฐมวัยสามารถเรียนรู้ด้วย
ตนเองและแสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สามารถสื่อสาร คิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา ริเริ่ม
สร้างสรรค์ มีจิตสาธารณะ มีระเบียบวินัยค านึงถึงประโยชน์ส่วนร่วม ท างานเป็นกลุ่มได้มีศีลธรรม 
คุณธรรม ค่านิยม จิตส านึก และภูมิใจในความเป็นไทย ก้าวทันโลก เป็นก าลังคนที่มีคุณภาพ มีทักษะ
ความรู้พื้นฐาน ที่จ าเป็น สมรรถนะ ความรู้ ความสามารถท างานมีประสิทธิภาพ มีโอกาสเรียนรู้อย่าง
เท่าเทียมเสมอภาค 
 2. พัฒนาคุณภาพครูยุคใหม่เป็นผู้เอ้ืออ านวยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เป็นวิชาชีพที่มีคุณค่า 
มีระบบ กระบวนการผลิต  และพัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ที่มีคุณภาพ
มาตรฐาน เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง สามารถดึงดูดคนเก่ง ดี และมีใจรัก มาเป็นครูอย่าง
ต่อเนื่อง มีสภาวิชาชีพที่เข้มแข็ง บริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาลให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 3. พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้ยุคใหม่ พัฒนาคุณภาพการศึกษาและแหล่ง
เรียนรู้ทั้งในระบบนอกระบบและเรียนรู้ตามอัธยาศัย เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 4. พัฒนาบริหารจัดการใหม่มุ่งเน้นการกระจายอ านาจสู่สถานศึกษาเขตพ้ืนที่การศึกษา 
และการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองชุมชน เอกชนและทุกภาคส่วน มีระบบการบริหารจัดการตาม หลัก
ธรรมาภิบาลมีความโปร่งใสเป็นธรรม ตรวจสอบได้ มีการน าระบบและวิธีการบริหารจัดการแนวใหม่ 
ควบคู่กับสร้างผู้น าการเปลี่ยนแปลงการบริหารจัดการการเงิน และงบประมาณท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
โดยให้ผู้เรียนเลือกรับบริการ 
 

8. นโยบายด้านการศึกษาของรัฐบาลจากค าแถลงนโยบายต่อรัฐสภา พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา 
นายกรัฐมนตรี ด้านที่ 4 ด้านนโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต การศึกษาและเรียนรู้ การท านุบ ารุง
ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
 รัฐบาลจะน าการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร์ และความ
เป็นไทยมาใช้สร้างสังคมให้เข้มแข็ง อย่างมีคุณภาพและคุณธรรมควบคู่กันดังนี้  

1. จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ โดยให้ความส าคัญทั้งการศึกษาในระบบ
และการศึกษาทางเลือกไปพร้อมกัน 

2. ในระยะเฉพาะหน้า จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้
สอดคล้องกับความจ าเป็นของผู้เรียนและลักษณะพ้ืนที่ของสถานศึกษา และปรับปรุงและบูรณาการ
ระบบการกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษาให้มีประสิทธิภาพเพ่ือเพ่ิมโอกาสแก่ผู้อยากจนหรือด้อยโอกาส 

3. ให้องค์กรภาคประชาคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชนทั่วไปมี
โอกาสร่วมจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและท่ัวถึง และร่วมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ 

4. พัฒนาคนทุกช่วงวัยโดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือให้สามารถมีความรู้ และ
ทักษะใหม่ที่สามารถประกอบอาชีพได้หลากหลายตามแนวโน้มการจ้างงานในอนาคต ปรับ
กระบวนการเรียนรู้และหลักสูตรให้เชื่อมโยงกับภูมิสังคม โดยบูรณาการความรู้และคุณธรรมเข้า



ด้วยกันเพ่ือให้เอ้ือต่อการพัฒนาผู้เรียนทั้งในด้านความรู้ ทักษะ การใฝุเรียนรู้ การแก้ปัญหา การรับฟัง
ความเห็นผู้อ่ืน การมีคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองดี 

5. ส่งเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชน เพ่ือสร้างแรงงานที่มีทักษะ
โดยเฉพาะในท้องถิ่นท่ีมีความต้องการแรงงาน 

6. พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป็นครู เน้น
ครูผู้สอน ให้มีวุฒิตรงตามวิชาที่สอน น าเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใช่ในการ
เรียนการสอน เพ่ือเป็นเครื่องมือช่วยครูหรือเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

7. ท านุบ ารุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอื่นๆ 
8. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และเผยแพร่มรกดทางวัฒนธรรม ภาษาไทยและภาษาถิ่น ภูมิปัญญา

ท้องถิ่น รวมทั้งความหลากหลายของศิลปวัฒนธรรม 
9. สนับสนุนการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ วัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบ้านและ

วัฒนธรรมที่เป็นสากล เพื่อเตรียมเข้าสูหลักวัฒนธรรมของประชาคมอาเซียนและเพ่ือการเป็นส่วนหนึ่ง
ของประชาคมโลก 

10. ปลูกฝังค่านิยมและจิตส านึกที่ดี 
 

9. นโยบายจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 โดยจังหวัดใช้การท างานเชิงยุทธศาสตร์ แบ่งเป็น 4 Cluster ได้แก่ 

1. เศรษฐกิจ 
2. สังคม 
3. ความมั่นคง 
4. การบริหารจัดการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 

กลุ่มภารกิจ (Cluster) เพ่ือการขับเคลื่อนการบริหารงานนโยบายส าคัญ 

ด้าน     
เศรษฐกิจ 

ด้าน          
สังคม 

ด้าน          
ความมั่นคง 

ด้าน        
บริหารจัดการ 

สานต่อโครงการ
พระราชด าริและ
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพิ่มมูลค่าผลิตผล
ทางการเกษตร 

เพิ่มศักยภาพการ
แข่งขันด้าน
อุตสาหกรรม 

พัฒนาศักยภาพ
แรงงาน 

เพิ่มมูลค่า
พัฒนาการ
ท่องเที่ยว 

ส่งเสริมสุขภาพและ
สุขภาวะทางสังคม 

สร้างสังคมแห่งการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต 

สร้างภมูิคุ้มกันเด็ก
และเยาวชนสู่
สังคมคณุภาพ 

เสรมิบทบาทความ
พร้อมเข้าสู่

ประชาคมอาเซียน 

ปกปูองและเชิดชู
สถาบัน

พระมหากษตัริย ์

สร้างความสมนาน
ฉันท์ในสังคม 

ปูองกันและ
ปราบปรามทุจริต

คอรัปช่ัน 

จัดระเบียบลด
ปัญหา อยุธยา
ปลอดภัยนา่อยู ่

ลดปัญหา 
ยาเสพตดิ 

จัดระเบียบลด
ปัญหาสาธารณภัย

และอุบัตภิัย 
 

พัฒนาแหล่งน้ า   
เพื่อการเกษตร 

บริหารจดัการ
สิ่งแวดล้อมอยุธยา

เมืองสะอาด 

พัฒนาระบบ
ข้อมูลข่าวสาร
เพื่อการบริหาร

และบริการ 

การประชาสัมพันธ์
ภาพรวมเชิงรุก 

ยกระดับคุณภาพ
การให้บริการ 

อนุรักษ์ และ
พัฒนาอยุธยา
เมืองมรดกโลก 



10. ทิศทางการพัฒนาส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศตามแผนกลยุทธ์ ระยะ 5 ปี 
พ.ศ.2559-2563 
 การพัฒนาส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศในระยะ 5 ปี พ.ศ.2559 -2563      
มีความท้าทายที่มาพร้อมกับสภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้องทั้งในเชิง เศรษฐกิจ สังคม นโยบาย 
กฎหมาย และเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป ในฐานะที่ส านักวิทยบริการฯ มีพันธกิจหลัก 5 ด้าน ได้แก่ 
พัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ  เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน  การวิจัยและการบริการวิชาการ,  
พัฒนาการเรียนการสอนด้วยสื่ออิเล็กทรอนิกส์, เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต และพัฒนาทักษะการใช้
สารสนเทศ และเทคโนโลยีสารสนเทศให้แก่นักศึกษา บุคลากร และประชาชนทั่วไป, บริการวิชาการสู่
สังคม เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต, บริหารจัดการองค์กรโดยยึดหลักธรรมาภิบาล ซึ่งไม่อาจมองข้ามการ
เปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆได้ ส านักวิทยบริการฯ จึงต้องมีการพัฒนาเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เป็น
ทั้งโอกาสและอุปสรรค โดยจะมีการพัฒนาตามจุดเน้น ได้แก่ เป็นแหล่งเรียนรู้สารสนเทศ ด้วย
เทคโนโลยีที่ทันสมัย แล้วยังได้ก าหนดทิศทางการพัฒนาในทุกด้านของแผนกลยุทธ์ ระยะ 5 ปี พ.ศ.
2559-2563 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. ปรัชญา 
  แหล่งรวมภูมิปัญญา พัฒนาการเรียนรู้ มาตรฐานสากล 
 

2. วิสัยทัศน์ (Vision) 
 เป็นศูนย์กลางเครือข่ายการเรียนรู้  การสอนทางไกล ค้นคว้าได้ทุกที่ทุกเวลาด้วยระบบ

เครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต ในชุมชน ท้องถิ่นและภูมิภาค 
3. เอกลักษณ์ 

 การบริการและสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
4. อัตลักษณ์ 

  เป็นแหล่งเรียนรู้สารสนเทศ ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 

5. ค่านิยมองค์กร 
   มุ่งม่ัน ซื่อสัตย์ สร้างสรรค์ มีจิตบริการ 
 

6. พันธกิจ  
1. พัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ  เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน  การวิจัยและการ

บริการวิชาการ  
2. พัฒนาการเรียนการสอนด้วยสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
3. เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต และพัฒนาทักษะการใช้สารสนเทศ และเทคโนโลยี

สารสนเทศให้แก่นักศึกษา บุคลากร และประชาชนทั่วไป  
4. บริการวิชาการสู่สังคม เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 
5. บริหารจัดการองค์กรโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

 
 



ประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ (5 ประเด็นยุทธศาสตร์ 14 กลยุทธ์) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการวิชาการสู่สังคม  

กลยุทธ์ที่ 1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านห้องสมุดและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
กลยุทธ์ที่ 2 จัดให้มีการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ทางด้านห้องสมุด

และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
กลยุทธ์ที่ 3 สร้างความร่วมมือและการใช้ทรัพยากรร่วมกันกับสมาชิกเครือข่ายอย่างมี

ประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 4 ปรับปรุงห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ภายใต้บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ด้วย

ตนเอง ตลอดชีวิต  
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบการเรียนการสอนทางไกล (e-Learning)  
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการสร้างสื่อการเรียนการสอนทางไกล 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาห้องสมุดให้เป็นห้องสมุดดิจิตอล  
 กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมทรัพยากรสารสนเทศสื่ออิเล็กทรอนิกส์ในการจัดการเรียนการสอนและการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย 

กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมช่องทางการเผยแพร่และเข้าถึงสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
กลยุทธ์ที่ 3 ปรับปรุงระบบห้องสมุดอัตโนมัติ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาเครือข่ายอินเตอร์เน็ตด้วยสัญญาณไร้สายความเร็วสูง  
กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมจุดให้บริการเครือข่ายสัญญาณอินเตอร์เน็ตไร้สายความเร็วสูง 
กลยุทธ์ที่ 2 ปรับปรุงระบบเครือข่ายสัญญาณอินเตอร์เน็ตไร้สายความเร็วสูง 

. 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 บริหารจัดการองค์กรด้วยระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศ  
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบควบคุมงานพัสดุ การเงิน สารบรรณ และบุคลากร 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาระบบงานการจัดการความรู้ในองค์กร 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรและสร้างขวัญก าลังใจ 

 



 

 

 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

เลขที่ 96 ถ. ปรีดีพนมยงค์ ต. ประตูชัย อ.พระนครศรีอยุธยา  

จ.พระนครศรีอยุธยา 

โทรศัพท์ 035-276579 โทรสาร 035-245165 

เว็บไซต์ http://www.arit.ac.th 

 


